LA CATEDRA REFUGIADOS Y MIGRANTES FORZOSOS (IUEM)
CONVOCA UNA PLAZA DE FORMACION DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR EN LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS

Esta convocatoria contempla la formalizacion de un contrato pre-doctoral en el ambito
del Programa de Doctorado en Migraciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, de
acuerdo con la Normativa de Ayudas para la Formacion de Investigadores de la Universidad
Pontificia Comillas.

I. Objeto

La finalidad de esta convocatoria es promover la formacién doctoral a través de los
estudios oficiales de Doctorado conducentes a la obtencion del titulo de Doctor por la
Universidad Pontificia Comillas.

El candidato se integrard en el equipo de la Céatedra de Refugiados y Migrantes
Forzosos (IUEM), y en concreto, ligara su tesis doctoral al proyecto de investigacion sobre
refugiados y migrantes forzosos basado en el desarrollo de una encuesta transnacional.

I1. Condiciones del Contrato

Duracion:

La duracion del contrato Pre-doctoral Nivel B sera de un maximo de 48 meses,
renovable cada afio y sujeta a que el doctorando permanezca en el programa de Doctorado
(con revisiones anuales).

Dotacion:

Durante el periodo de contrato para el curso 2018/2019, la cuantia de la retribucion sera
de 17238,792 euros brutos anuales.

Ademas, los beneficiarios estaran exentos de abonar el 90% de los honorarios
correspondientes a los créditos que se cursen en Comillas durante el periodo de formacion
para el Doctorado.

Dedicacién:

El beneficiario de la ayuda desarrollard su labor con dedicacion exclusiva a tiempo
completo (37,5 horas semanales), teniendo derecho a los periodos vacacionales que
correspondan al personal de plantilla de la Universidad Pontificia Comillas.



Actividades que el candidato debe desarrollar:

Las actividades que el candidato debera desarrollar en el marco de estos contratos seran
fundamentalmente de investigacion y siempre deberan estar asociadas a la formacion del
alumno en el programa de Doctorado. En su caso, también se podran realizar tareas de apoyo
a la difusion de la investigacion (organizacion de congresos y jornadas, edicion de
publicaciones, etc.).

En ningun caso estas actividades podran incluir tareas de apoyo a la gestion no
relacionadas con la investigacion, permitiéndose la realizacion de tareas docentes con un
limite de 6 ECTS al afio, y siempre bajo la direccion de un profesor propio.

Régimen de Incompatibilidades:

La contratacién al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier otra beca,
contrato o ayuda de naturaleza similar.

Los contratados suscribiran declaracion responsable de no estar acogidos a un régimen
de incompatibilidades que impida legalmente la contratacion al amparo de esta modalidad.

Incumplimiento:

a) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la convocatoria y en la
Normativa de Ayudas para la Formacion de Investigadores de la Universidad Pontificia
Comillas supondra la imposibilidad de optar en el futuro de otro contrato, beca o ayuda de
caracter similar.

b) Si los incumplimientos se refieren a los contemplados en el régimen
sancionador establecido en el convenio colectivo en vigor, las consecuencias serdn las
establecidas en el mismo.

c) Las posibles incidencias seran comunicadas inmediatamente por el Tutor al
Vicerrector competente en materia de investigacion a efectos de la apertura de expediente,
aplicandose en este supuesto las normas reglamentarias de la Universidad y del convenio
colectivo.

I11. Procedimiento de solicitud y concesion

1. Requisitos de los solicitantes

a) Ser Licenciado en Sociologia, Trabajo Social, Antropologia o afines o haber obtenido
el Grado en Sociologia, Trabajo Social, Antropologia o afines y el Master Universitario en
Sociologia, Trabajo Social, Antropologia o afines (u otro Master Universitario que habilite



para cursar el Doctorado) y estar en condiciones de acceder al Doctorado de acuerdo con la
legislacion vigente.

b) A la hora de valorar el candidato se tendra en cuenta:
a. Su experiencia investigadora.
b. Su capacidad de gestion de proyectos de investigacion

c. Su manejo y analisis de fuentes y programas estadisticos complejos. Debera
acreditar dichos conocimientos.

d. Lanota media de su expediente académico.

c) Acreditar un conocimiento suficiente del idioma inglés correspondiente al nivel C1
("dominio operativo eficaz" / "Effective Operational Proficiency or upper intermediate™)
conforme al marco comin europeo de referencia para las lenguas, en particular en su
aplicacion a las cuestiones de ciencias sociales

2. Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion:

Los modelos de instancia y formularios de solicitud de las ayudas estaran a disposicion
de los interesados en Secretaria General

Asimismo, el candidato debera acompariar a la solicitud la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del DNI, de la tarjeta de residente en vigor o del Numero de
Identidad de Extranjero (NIE).

2. Curriculum Vitae.

3. Fotocopia compulsada de la certificacion académica detallada en la que

figuren todas las calificaciones académicas obtenidas por el solicitante y las fechas de su
obtencion. En el caso de haber desarrollado su formacion en la Universidad Pontificia
Comillas es suficiente una nota informativa emitida por la Secretaria de la Universidad.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero y posean
certificacion académica expedida en un idioma distinto del espafiol habran de acompanarla
de la correspondiente traduccién jurada. En tales casos, la certificacion indicara, asi mismo,
cuales son las calificaciones maxima y minima dentro del sistema de evaluacion
correspondiente; del mismo modo, se hara constar cual es la calificacibn minima necesaria
para aprobar.

4. Carta de motivacion en la que se reflejen las aptitudes y actitudes del
candidato, asi como sus experiencias previas, logros y puntos fuertes y el interés por la plaza
a la que se presenta y proyectos de futuro.

5. Acreditacion de la formacion en inglés, estadistica y experiencia investigadora
previa.



6. Al menos dos cartas de referencia de profesores universitarios (ajenos a la
Universidad Pontificia Comillas) o de otras personas relevantes que hayan tenido relacion
academica o profesional con el solicitante.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 12 de marzo de 2019. La resolucion
se notificard a los aspirantes y se publicara conforme a lo establecido en el programa de
ayudas.

3. Evaluacion de las solicitudes

La evaluacion de las solicitudes se efectuara mediante un procedimiento Unico por un
Comité de Evaluacidn que estara integrado por el director del IUEM y de la Catedra.

Para la valoracion de los méritos de los candidatos se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Expediente académico del solicitante.

b) Haber obtenido alguna de las siguientes distinciones: Premio Extraordinario
Fin de Carrera en su Universidad, premios de las Comunidades autbnomas, becas de
colaboracion y otros premios obtenidos en convocatorias competitivas

c) Méritos de formacion complementaria: otros titulos universitarios oficiales,
estancias en otros centros universitarios con becas de colaboracién (Erasmus/Socrates,
becas...), conocimientos acreditados de otros idiomas, etc.

d) Experiencia profesional.

e) Aptitudes, actitudes y vocacion para desempefiar adecuadamente funciones de

docencia, gestion e investigacion en la Universidad Pontificia Comillas.
f) Capacidad de relacion y de trabajo en equipo.
g) Aceptacion del ideario de nuestra Universidad.

Madrid, a lunes 05 de febrero de 2019

Alberto Ares Juan Iglesias
Director IUEM Director Catedra Refugiados y Migrantes Forzosos



