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Como consecuencia de la creciente inmigración internacional que ha llegado a España, 

principalmente desde principios de la década de 2000, los hijos e hijas de familias 

inmigrantes están comenzando a llegar a su mayoría de edad. España ya no es sólo una 

sociedad con un número importante de recién llegados, sino que su población autóctona se 

está volviendo cada vez más étnica y culturalmente diversa a través de las nuevas 

generaciones. Al mismo tiempo, una antigua minoría nacional como es el pueblo gitano aún 

se enfrenta a importantes desigualdades que afectan los proyectos de futuro de las 

generaciones jóvenes. En este contexto cabe plantearse la cuestión de cómo las 

instituciones públicas y las diferentes esferas de la vida - la educación, el mercado laboral, 

las instituciones culturales y los medios de comunicación, entre otras - reflejan esta 

diversidad. ¿Qué oportunidades u obstáculos existen hoy en España para los jóvenes de 

diversos orígenes y étnicas? ¿Qué proyectos de futuro tienen y hasta qué punto creen que 

la sociedad española les facilita los medios necesarios para realizar sus objetivos? ¿Qué 

identidades han ido desarrollando estos jóvenes, y cómo sienten que encajan estas 

identidades en su entorno social?  

 

Reflexionar sobre estos asuntos es central para detectar los problemas y límites existentes, 

y definir posibles líneas de actuación para cuestiones que podrían ser todavía más centrales 

en el futuro próximo. Comparaciones entre el caso español y otros países con diferentes 

historias migratorias son también muy bienvenidas, así como comparaciones entre 

comunidades autónomas o entre ciudades. 

 

Este seminario permite conectar las líneas de investigación de varios miembros de REsMi 

que trabajan desde diferentes enfoques disciplinares (demografía, sociología, ciencias 

políticas, antropología, etc.), sobre diferentes áreas de la sociedad (educación, mercado de 

trabajo, espacio público, medios) y con diferentes enfoques metodológicos (análisis de 

políticas públicas, enfoques de derechos humanos, análisis del discurso, investigación 

sobre desigualdades sociales, etc.) para realizar un primer balance exhaustivo de la 

situación de los jóvenes de etnias y orígenes diversos en España en un momento clave de 

la historia migratoria del país. 

  

Enfocaremos la reflexión sobre este tema desde cuatro ejes principales que representan los 

pilares básicos de la cohesión social:  



 

● El sistema educativo: ¿Cómo se aborda la relación con la diversidad cultural y la 

figura del otro en las instituciones educativas formales? ¿Cuáles son las diferentes 

prácticas que se están implementando en el estado español y cuáles son sus 

resultados? ¿Es necesario replantear algunos elementos estructurales del sistema 

educativo para luchar contra la segregación escolar y para mejorar la sensibilidad y 

el conocimiento hacia la diversidad, tanto del personal escolar como de los 

alumnos? ¿Las experiencias educativas no formales o las orientaciones 

pedagógicas innovadoras pueden aportar algo al debate? 

 

● El mercado del trabajo: ¿Cómo actúa el mercado de trabajo frente a la diversidad 

cultural, en particular en las pautas de acceso de las jóvenes generaciones? ¿Existe 

una discriminación fundamentada en elementos culturales específicos relacionados 

con la alteridad y la inmigración? ¿Cómo se desarrollan estos procesos? ¿Existen 

buenas prácticas o instrumentos efectivos que permitan limitar estas dinámicas?  

 

● El espacio público y la cultura: ¿Cuáles son las dinámicas relacionadas con la 

diversidad cultural que se producen en el espacio público? ¿Cómo se entienden los 

espacios públicos frente a la diversidad cultural y cómo se gestionan los diferentes 

usos culturales de éstos? El espacio público como espacio cultural e intercultural, y 

como espacio de socialización junto con la escuela y la familia; ¿cómo se 

relacionan? ¿Y la privatización del espacio público, los temas de seguridad en el 

espacio público y otros temas claves relacionados con las actividades de los jóvenes 

de etnias minoritarias y/o origen inmigrante?  

 

 

 

Con el objetivo de intercambiar nuestras investigaciones y reflexiones sobre estos 

temas, nos complace invitaros a presentar vuestra propuesta de participación para 

una jornada en la Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, el 15 de marzo del 2018, que 

está pensada para resultar en una publicación conjunta. 

 

El presupuesto nos permite cubrir los gastos de viaje (nacional) y estancia para los 

participantes seleccionados que vienen de fuera de Barcelona. 

 

Quien esté interesado/a en participar, por favor enviar el abstract de una posible 

publicación (artículo para un special issue o un capítulo de un libro), antes del 20/1 

del 2019, a: 

 

zenia.hellgren@upf.edu 
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